GOLA KULTUR SANAT VE EKOLOJi DERNEGI TUZUGU

DERNEGIN ADI: Yayla (GOLA) KULTUR, SANAT ve EKOLOJi DERNEGI
MERKEZI : Rize ili, Findikh ilgesindedir.

DERNEGIN AMACI VE CALISMA KONULARI

Yerel, ulusal ve evrensel degerler 15181nda, 6zellikle dernegin ilgi alanina giren bolgede ve
calisma alaninda; kiiltiirel, sanatsal, sportif, turistik, cevresel ve ekolojik calismalar yapmak
ve bu calismalar1 toplumla, toplumun yararina kullanmaktir.

AMACI GERCEKLESTIRMEK iCIN DERNEKCE SURDURULECEK CALISMA KONULARI VE
CALISMA BiCIMLERI

MADDE-1/A-Evrensel ve ulusal kiiltiirlimiiziin bir parc¢asi olan yerel degerlerle ilgili bilgi
toplayip, 6ncelikle bilgi birikimini olusturmak.

MADDE-2/B-Bilgi birikimimizdeki degerlerin gelistirilmesi, mevcut degerlerin korunmasi
ve ¢cagdaslastirilmasi icin calisma planlart hazirlayip, yiiritmek.

MADDE-3/C-Calismalarin sonucunu yerel, ulusal ve uluslararasi toplumlarla paylasmak.

MADDE-4/1-a) Miizik, Halk Edebiyati, Gorsel Sanatlar, Tiyatro, Halk Oyunlari ve El Sanatlari
gibi biitiin folklorik degerleri; cagdas teknik olanaklarla arastirip, belgeler.

MADDE-5/2-a) Biyolojik varliklari inceleyip, bu degerlerin ¢evresel etkilesimini arastirip
belgeler.

MADDE-6/1-b) Toplumun ekonomik ve sosyal yonden gelisimini saglayacak panel,
konferans, seminer gibi etkinlikleri planlayip uygulamaya koyar.

MADDE-7/2-b) Tiyatro, miizik ve dans gruplarinin kurulmasini ve ¢alismalarini destekler.
Tulum, kemenge, kaval, ¢onguri ve ritim aletleri gibi yorede kullanilan geleneksel
enstriimanlar basta olmak iizere 6gretme amacl kurslar acar. Bu ¢esit yoresel calgilarin
yapimi, Uretimi, korunmasini destekler veya iistlenir. Ve bu c¢alismalar igin gerekli
enstriimanlari, giysi ve aksesuarlari temin eder. Halka temsiller, konserler verir. Yarismalar
diizenler.

MADDE-8/3-b) Kiiltiirel ve sanatsal igerikli etkinliklerin yiirttiilecegi, ¢alismalarin
yapilacagl mekanlarin saglanmasi, kiralanmasi, 1sitilmasi ve donatilmasi gibi gerekli
kosullar saglar.

MADDE-9/4-b) Halk Masallari, ninnileri, destanlari, tiirkiileri, siirleri ve agitlar1 gibi halk
edebiyat1 tirtinleri ile ilgili konularda konularda bilgi birikimi olan y6redeki insanlarin,
dernekte bilgi birikimlerini yeni nesil ile paylasimlari, aktarmalar1 ve 6gretmeleri i¢in
gerekli kosullar1 saglar ve bu yonde kurslar acar.

MADDE-10/5-b) Yoresel cografi, sosyal, kiiltiirel ve sanatsal materyallerin tanitim amaci ile
belgeseller, diziler gorsel ve yazili materyaller hazirlar-hazirlatir. Geleneksel diigiin, nisan
siinnet ve cenaze vb. gibi organizasyonlar yapar. Cesitli miizik etkinlikleri ve konserler
diizenler. Yorenin gencligine yonelik folklor, miizik ve kiiltiir calismalar ve kurslar
diizenler.



MADDE-11/6-b) Yorede ekolojik dengelerin korunmasi, ¢cevre kirliligi, ses kirliligi, orman
tahribati, denizlerin ve akarsularin kirletilmesi, ¢oplik ve ¢6p tahribati, kimyevi
maddelerin zararlari, erozyon gibi ekosisteme yapilan tahribatin; tiim canlilar tizerindeki
etkilerini arastirir. Ulusal ve uluslararasi projeler hazirlar ve ytritiir, bu konuda toplumu
bilinglendirmek i¢in ¢esitli paneller, konferanslar agik hava toplantilar yapar.

MADDE-12/7-b) Amaglar1 gergeklestirmek i¢in bolgesel ve ulusal diizeyde subeler acar.
Salonlar ve mekanlar kiralar.

MADDE-13/8-b) Genglerin bedensel ve zihinsel gelisimlerine yardimci olacak yiizme,
ylriyts, dagcilik, rafting gibi doga sporlar1 organize eder ve bu tiir etkinliklere destek
saglar.

MADDE-14/9-b) Dernek bilinyesinde kiitiiphane bulundurur. Kitap, dergi vb. yazil
basimlarin kiitiiphaneye bagisini alir. Okunmasina yonelik aktiviteler saglar.

MADDE-15/10-b) Yorede; dokumacilik, marangozluk, oymacilik, heykel, mimari sanatlar,
resim vb. geleneksel zanaatlar lizerine sanatsal faaliyetler diizenler. Yore geleneksel
mimarisinin korunmasi, yasatilmasini saglar, tesvik eder. Bunlara yonelik kurslar acar.

MADDE-16/11-b) Yoresel tiriinlerin ve mahalli yemeklerin yapimina ve tanitimina yénelik
kurslar acar. Giinler, geceler ve kermesler tertip eder.

MADDE-17/12-b) Etnografya miizesi agmaya yonelik calismalar yapar. Geleneksel ara¢ ve
gereclerin bu dogrultuda toplanmasini saglar ve organize eder.

MADDE-17/1-c) B. maddesinde ad1 gecen tiim faaliyetlerin yurt ¢apinda ve uluslararasi
diizeyde tanitilmasina yonelik festival, fuar, sergi, panel vb. etkinlikler diizenler.

MADDE-18/2-c) Yine bu faaliyetlerin yerel, ulusal ve uluslararasi diizeyde tanitimina ve
gelecek nesillere aktarilmasina yonelik kitap, dergi, gazete, kaset, CD, VCD, DVD basimi,
belgesel, fotograf, video, sinema, televizyon, internet yayini vb. gibi etkinlikleri hazirlar.

MADDE-19/3-c) Ulusal ve uluslararasi derneklerle isbirligi yapar.

MADDE-20/4-c) Dernege ait web sitesi hazirlanip, calismalar hakkinda bilgiler, resimler,
videolar yayinlanir.

MADDE-21/5-c) Yoresel sanatcilarin ve yore kiiltiiriiniin ulusal ve uluslararasi ortamda
ve/veya medyada tanitimi, konser ve festivallere gonderilmesini organize eder.

MADDE-22/6-c) Yoresel sanat iiriinlerinin ve el sanatlarinin yurt icinde ve yurt disinda
hazirlanmasi, tanitilmasi ve gosterilmesini organize eder.

MADDE-23/7-c) Yoresel gida maddelerinin ulus ve uluslararasi hazirlanisi, tanitimi ve
gosterilmesini organize eder.

DERNEGIN ORGANLARI

MADDE-24 Genel Kurul

Yonetim Kurulu

Denetim Kurulu

Uye Olma Hakki ve Uyelik islemleri

Madde 25- 18 yasini doldurmus bireylerin en az bir liyenin 6nerisi ve yonetim kurulu karari
ile kaydi yapilir. (Dernege ait tiyelik formunu doldurmalidir.)



Dernek baskanligina yazili olarak yapilacak tiyelik basvurusu, dernek yonetim kurulunca en
cok otuz giin icinde tuyelige kabul veya istegin reddi seklinde karara baglanir ve sonug
yaziyla basvuru sahibine bildirilir. Bagvurusu kabul edilen tiye, bu amagla tutulacak deftere
kaydedilir.

Dernegin asil iiyeleri, dernegin kuruculari ile miiracaatlar: iizerine tyelige kabul
edilen kisilerdir.

Dernege maddi ve manevi bakimdan 6nemli destek saglamis bulunanlar yonetim kurulu
karari ile onursal tliye olarak kabul edilebilir. Bu iiyeler genel kurul toplantilarina katilabilir
ancak oy kullanamazlar. Onursal iiyeler isterlerse aidat verebilirler.

Dernek tiyeleri esit haklara sahiptir. Her liyenin, dernegin faaliyetlerine ve yonetimine
katilma hakki vardir.

Uyelikten Cikma,
Madde 26- Her liye yazili olarak bildirmek kaydiyla, dernekten ¢ikma hakkina sahiptir.

Uyenin istifa dilekgesi yonetim kuruluna ulastig1 anda cikis islemleri sonuclanmis sayilir.
Uyelikten ayrilma, iiyenin dernege olan birikmis bor¢larini sona erdirmez.

Uyelikten Cikarilma

Madde 27-Dernek tiyeliginden ¢ikarilmayi gerektiren haller.
1-Dernek tiiziigline aykir1 davranislarda bulunmak,

2-Verilen gorevlerden siirekli kaginmak,

3-Yazili ikazlara ragmen tiyelik aidatini alt1 ay icinde 6dememek,
4-Dernek organlarinca verilen kararlara uymamak.

5-Uye olma sartlarin kaybetmis olmak,

Yukarida sayilan durumlardan birinin tespiti halinde yonetim kurulu karar ile tiyelikten
cikarilir.

Dernek tiyeliginden cikarilanlarin bu ¢ikarma kararinda hakli sebep bulunmadig ileri
stiriilerek genel kurula itiraz haklar1 vardir. Genel kurul, iiyelikten ¢ikarma hakkinda son
karari verir.

Dernekten ¢ikan veya cikarilanlar, tiye kayit defterinden silinir ve dernek malvarliginda hak
iddia edemez.

Dernek Genel Kurulunun Kurulus Sekli, Toplanma Zamani, Cagri ve Toplanti1 Usulii

Madde 28- Olagan genel kurul, toplantisi 3 yilda bir Ekim ay1 igerisinde yonetim kurulunca
belirlenecek giin, yer ve saatte yapilir.

Genel kurul;
1-Bu tiiziikte belli edilen zamanda olagan,

2-Yonetim veya denetim kurulunun gerekli gordiigii hallerde veya dernek tyelerinden
beste birinin yazil istegi lizerine otuz giin icinde olaganiisti toplanir.

Genel kurul toplantiya yoénetim kurulunca ¢agrilir.

Yonetim kurulu, genel kurulu toplantiya ¢agirmazsa; liyelerden birinin basvurusu tlizerine
sulh hakimi, {li¢ liyeyi genel kurulu toplantiya ¢agirmakla gorevlendirir.



Cagri Usulii

Yonetim kurulu, dernek tiziigiine gore genel kurula katilma hakki bulunan tiyelerin listesini
dizenler. Genel kurula katilma hakki bulunan iiyeler, en az on bes giin 6nceden, giint, saati,
yeri ve giindemi yerel bir gazetede ilan edilmek veya yazili ya da elektronik posta ile
bildirilmek suretiyle toplantiya ¢agrilir. Bu ¢agrida, ¢ogunluk saglanamamasi sebebiyle
toplanti yapilamazsa, ikinci toplantinin hangi giin, saat ve yerde yapilacagi da belirtilir. Ik
toplanti ile ikinci toplant1 arasindaki siire yedi giinden az, altmis glinden fazla olamaz.

Toplanti, ¢ogunluk saglanamamasi sebebinin disinda baska bir nedenle ertelenirse, bu
durum erteleme sebepleri de belirtilmek suretiyle, ilk toplanti icin yapilan ¢agr1 usuliine
uygun olarak iiyelere duyurulur. Ikinci toplantinin erteleme tarihinden itibaren en gec alti
ay icinde yapilmasi zorunludur. Uyeler ikinci toplantiya, birinci fikrada belirtilen esaslara
gore yeniden cagrilir.

Genel kurul toplantisi bir defadan fazla ertelenemez.
Toplant1 Yeri ve Toplant:1 Yeter Sayisi

Genel kurul toplantilari, dernek merkezinin bulundugu yerde yapilir. Genel kurul, katilma
hakki bulunan tiyelerin salt cogunlugunun, tiziik degisikligi ve dernegin feshi hallerinde
Ucte ikisinin katilimiyla toplanir; ¢ogunlugun saglanamamasi1 sebebiyle toplantinin
ertelenmesi durumunda ikinci toplantida ¢ogunluk aranmaz. Ancak, bu toplantiya katilan
liye sayisi, yonetim ve denetim kurullari liye tam sayisinin iki katindan az olamaz.

Toplant1 Usulii

Genel kurula katilma hakki bulunan iiyelerin listesi toplanti yerinde hazir bulundurulur.
Toplanti yerine girecek iiyelerin resmi makamlarca verilmis kimlik belgeleri, yonetim
kurulu tyeleri veya yonetim kurulunca gorevlendirilecek gorevliler tarafindan kontrol
edilir. Uyeler, yonetim kurulunca diizenlenen listedeki adlar1 karsisina imza koyarak
toplant1 yerine girerler. Toplanti yeter sayisi saglanmissa durum bir tutanakla tespit edilir
ve toplant1 yonetim kurulu baskani veya gorevlendirecegi yonetim kurulu tiyelerinden biri
tarafindan acilir. Toplanti yeter sayisi saglanamamasi halinde de yonetim kurulunca bir
tutanak diizenlenir.

Agilistan sonra, toplantiy1 yonetmek iizere bir baskan ve yeteri kadar baskan vekili ile
yazman secilerek divan heyeti olusturulur.

Dernek organlarinin se¢imi icin yapilacak oylamalarda, oy kullanan liyelerin divan heyetine
kimliklerini gostermeleri ve hazir listesindeki isimlerinin karsilarini imzalamalari
zorunludur.

Toplantinin yonetimi ve giivenliginin saglanmasi divan bagkanina aittir. Genel kurul,
giindemdeki konularin goriisiilerek karara baglanmasi ile sonuglandirilir. Genel kurulda
her tiyenin bir oy hakki vardir; iiye oyunu sahsen kullanmak zorundadir.

Toplantida goriisiilen konular ve alinan kararlar bir tutanaga yazilir ve divan bagkan ile
yazmanlar tarafindan birlikte imzalanir. Toplanti sonunda, tutanak ve diger belgeler
yonetim kurulu baskanina teslim edilir. Yonetim kurulu bagkani bu belgelerin
korunmasindan ve yeni secgilen yonetim kuruluna yedi giin icinde teslim etmekten
sorumludur.

Genel Kurulun Oy kullanma ve Karar Alma Usul ve Sekilleri

Madde 29-Genel kurulda, yonetim ve denetim kurulu tiyelerinin secimleri gizli oylama ile
diger konulardaki kararlar ise aksine karar alinmamissa a¢ik olarak oylanir. Gizli oylar,



toplant1 bagkani tarafindan miihiirlenmis kagitlarin veya oy pusulalarinin tiyeler tarafindan
geregi yapildiktan sonra i¢i bos bir kaba atilmasi ile toplanan ve oy vermenin bitiminden
sonra ac¢ik dokiimi yapilarak belirlenen oylardir. A¢ik oylamada, genel kurul baskaninin
belirtecegi yontem uygulanir. Genel kurul kararlari, toplantiya katilan tyelerin salt
cogunlugu ile alimir. Su kadar ki, tizik degisikligi ve dernegin feshi kararlari, ancak
toplantiya katilan tiyelerin tgte iki ¢ogunlugu ile alinabilir.

Genel Kurulun Gorev ve Yetkileri

Madde 30-Asagida yazili hususlar genel kurulca gortstiliip karara baglanir.

1-Dernek organlarinin secilmesi,

2-Dernek tiiztigiiniin degistirilmesi,

3-Yonetim ve denetim kurullari raporlarinin goriisiilmesi ve yonetim kurulunun ibrasi,

4-Yonetim kurulunca hazirlanan biitgenin gorisuliip aynen veya degistirilerek kabul
edilmesi,

5-Dernek i¢in gerekli olan tasinmaz mallarin satin alinmasi veya mevcut tasinmaz mallarin
satilmasi hususunda yonetim kuruluna yetki verilmesi,

6-Yonetim kurulunca dernek calismalar: ile ilgili olarak hazirlanacak yodnetmeliklerin
incelenip aynen veya degistirilerek onaylanmas;,

7-Dernek yonetim ve denetim kurullarinin kamu goérevlisi olmayan baskan ve iiyelerine
verilecek lcret ile her tiirlii 6denek, yolluk ve tazminatlar ile dernek hizmetleri icin
gorevlendirilecek tliyelere verilecek glindelik ve yolluk miktarlarinin tespit edilmesi,
yonetim kurulu tyelerine, dernek hizmetleri ve devamlilig i¢in ¢alismalar1 karsiliginda,
calisacaklar projede belirtilen meblaglar, proje toplaminin yillik ylizde 25’ini asmamak
kosuluyla huzur hakki olarak verilmesi i¢cin yonetim kuruluna yetki verilmesi,

8-Dernegin federasyona katilmasi ve ayrilmasinin kararlastirilmasi ve bu hususta yonetim
kuruluna yetki verilmesi,

9-Dernegin vakif kurmasi,

10-Dernegin fesih edilmesi,

11-Yonetim kurulunca teklif edilen diger 6nerileri incelenip karara baglanmas;,
12-Mevzuatta genel kurulca yapilmasi bildirilen diger gorevlerin yerine getirilmesi,

Genel kurul, dernegin en yetkili organi olarak dernegin diger bir organina verilmemis olan
isleri gorur ve yetkileri kullanir.

Genel kurul, dernegin diger organlarini denetler ve onlar1 hakli sebeplerle her zaman
gorevden alabilir.

Yonetim Kurulunun Teskili, Gorev ve Yetkileri

Madde 31-Kurucu tyelerin ilk toplantisinda yonetim kurulu belirlenir. Bir yil sonraki ilk
genel kurulda; yonetim kurulu asil 5 ve yedek 5 tliyelerini segilir. Yonetim kurulu, secimden
sonraki ilk toplantisinda bir kararla gorev boéliisiimii yaparak baskan, bagkan yardimcisi,
sekreter, sayman ve Uyeyi belirler. Yonetim kurulu, tiim tiyelerin haber edilmesi sartiyla
her zaman toplantiya ¢agirabilir. Uye tam sayisinin yarisindan bir fazlasinin hazir
bulunmasi ile toplanir. Kararlar, toplantiya katilan liye tam sayisinin salt ¢cogunlugu ile
alinir. Yonetim kurulu asil iiyeliginden istifa veya baska sebeplerden dolay1 bosalma oldugu



takdirde genel kurulda aldig1 oy ¢coklugu sirasina gore yedek tiyelerin goreve cagrilmasi
mecburidir.

Yonetim Kurulunun Gorev ve Yetkileri
Yonetim kurulu asagidaki hususlar: yerine getirir:
1-Dernegi temsil etmek veya bu hususta kendi liyelerinden bir veya birkagina yetki vermek,

2-Gelir ve gider hesaplarina iliskin hesaplar1 yapmak ve gelecek doneme ait biitceyi
hazirlayarak genel kurula sunmak,

3-Dernegin ¢alismalar ile ilgili yonetmelikleri hazirlayarak genel kurul onayina sunmak

4-Genel kurulun verdigi yetki ile tasinmaz mal satin almak, dernege ait tasinir ve tasinmaz
mallar1 satmak, bina ve tesis insa ettirmek, kira sozlesmesi yapmak, dernek lehine rehin
ipotek veya ayni haklar tesis ettirmek,

5-Gerekli goriilen yerlerde temsilcilik agilmasini saglamak,
6-Genel kurulda alinan kararlar1 uygulamak,

7-Her faaliyet y1 sonunda dernegin yillik bilanc¢o ve yonetim kurulu ¢alismalarini agiklayan
raporunu dizenlemek, toplandiginda genel kurula sunmak,

8-Biitcedeki fonlar ve maddeler arasinda aktarmalar yapmak,

9-Dernege liye alinmasi veya lyelikten ¢ikarilma hususlarinda karar vermek.
10-Dernegin amacini gerceklestirmek icin her gesit karar1 almak ve uygulamak,
11-Mevzuatin kendisine verdigi diger gorevleri yapmak ve yetkileri kullanmak,
Denetim Kurulunun TesgKkili, Gorev ve Yetkileri

Madde 32-Kurucu iiyelerin ilk toplantisinda denetim kurulu asil ve yedek tiyeler belirlenir.
Bir y1l sonraki ilk genel kurulda gizli oyla segilir. En ¢ok oy alan denetim kurulu baskani
olur. Denetim kurulu asil tiyeliginden istifa veya baska sebeplerden dolay1 bosalma oldugu
takdirde genel kurulda aldig1 oy ¢oklugu sirasina gore yedek liyelerin goreve cagrilmasi
mecburidir

Denetim Kurulunun Gorev ve Yetkileri

Denetim kurulu; dernegin, tiiziigiinde gosterilen amag¢ ve amacin gerceklestirilmesi i¢in
surdiirebilecegi belirtilen calisma konular1 dogrultusunda faaliyet gosterip gostermedigini,
defter, hesap ve Kkayitlarin mevzuata ve dernek tlziligiine uygun olarak tutulup
tutulmadigini, dernek tiiztigiinde tespit edilen esas ve usullere gore ve bir yil1 gecmeyen
araliklarla denetler ve denetim sonuglarimi bir rapor halinde yonetim kuruluna ve
toplandiginda genel kurula sunar. Gerektiginde genel kurulu toplantiya ¢agirir.

Dernegin Gelir Kaynaklar
Madde 33-Dernegin gelir kaynaklar1 asagida siralanmistir.

1-Uye Aidati: Uyelerden giris 6dentisi olarak 1 YTL, yillik olarak ta 12 YTL aidat alinir. Bu
miktarlar1 artirmaya veya eksiltmeye genel kurul yetkilidir. Uye aidatlarini toptan veya iiger
aylik taksitler halinde dernek makbuzu karsiliginda 6deyebilir.

2- Dernek tiim yapacagl calismalar i¢in ulusal ve uluslararasi proje olusturur, projeler
hazirlar. Kaynag1 hazir olan projeleri yiirttiir. Proje ¢alismalarini gerceklestirmek amach



mali destek, sponsor ve yardim temin eder. Ayrica dernek masraflarini karsilamak i¢in mali
yardim bulur.

3-Bagis almada; toplumun goéziinde sayginlig1 olan, evrensel degerlere saygili kurum,
kurulus ve sahislardan kabul edilebilir.

4-Dernek tarafindan tertiplenen ¢ay ve yemekli toplanti, gezi ve eglence, temsil, konser,
spor yarismasl ve konferans gibi faaliyetlerden saglanan gelirler,

5-Tuziik amacinin gergeklestirilmesi icin ihtiya¢ duyulan gelirleri temin etmek amaciyla
iktisadi, ticari ve sanayi isletmeler kurar ve isletir,

6-Diger gelirler.
Dernegin Defter Tutma Esas ve Usulleri ve Tutulacak Defterler
Madde 34-Defter tutma esaslari;

Dernekte, isletme hesabi esasina gore defter tutulur. Ancak, yillik briit gelirin 2005 y1li igin
500 Bin TL.'yi asmasi1 durumunda takip eden hesap déneminden baslayarak bilango esasina
gore defter tutulur. Bilanco esasina gecilmesi durumunda, st lste iki hesap doneminde
yukarida belirtilen haddin altina diistliirse, takip eden yildan itibaren isletme hesabi
esasina doniilebilir.

Yukarida belirtilen hadde bagli kalmaksizin yonetim kurulu karari ile bilango esasina gore
defter tutulabilir. Dernegin ticari isletmesi agilmas1 durumunda, bu ticari isletme i¢in, ayrica
Vergi Usul Kanunu hiikiimlerine gore defter tutulur.

Kayit Usulii

Dernegin defter ve kayitlar1 Dernekler Yonetmeliginde belirtilen usul ve esasa uygun olarak
tutulur.

Tutulacak Defterler
Dernekte, asagida yazih defterler tutulur.
a)isletme hesab1 esasinda tutulacak defterler ve uyulacak esaslar asagidaki gibidir:

1-Karar Defteri: Yonetim kurulu kararlari tarih ve numara sirasiyla bu deftere yazilir ve
kararlarin alt1 toplantiya katilan tiyelerce imzalanir.

2-Uye Kayit Defteri: Dernege iiye olarak girenlerin kimlik bilgileri, dernege giris ve ¢ikis
tarihleri bu deftere islenir. Uyelerin 6dedikleri giris ve yillik aidat miktarlar1 bu deftere
islenebilir.

3-Evrak Kayit Defteri: Gelen ve giden evraklar, tarih ve sira numarasi ile bu deftere
kaydedilir. Gelen evrakin asillar1 ve giden evrakin kopyalar1 dosyalanir. Elektronik posta
yoluyla gelen veya giden evraklar ¢iktisi alinmak suretiyle saklanir.

4-Demirbas Defteri: Dernege ait demirbaslarin edinme tarihi ve sekli ile kullanildiklari veya
verildikleri yerler ve kullanim stirelerini dolduranlarin kayittan dustiriilmesi bu deftere
islenir.

5-Isletme Hesabi Defteri: Dernek adina alinan gelirler ve yapilan giderler acik ve diizenli
olarak bu deftere islenir.

6-Alind1 Belgesi Kayit Defteri: Alindi belgelerinin seri ve sira numaralari, bu belgeleri alan
ve iade edenlerin adi, soyadi ve imzalari ile aldiklar1 ve iade ettikleri tarihler bu deftere
islenir.



b)Bilango esasinda tutulacak defterler ve uyulacak esaslar asagidaki gibidir:

1-(a) bendinin 1, 2, 3 ve 6'nc1 alt bentlerinde kayith defterler bilanco esasinda defter
tutulmasi durumunda da tutulur.

2-Yevmiye Defteri, Biiylik Defter ve Envanter Defteri: Bu defterlerin tutulma usulii ile kayit
sekli Vergi Usul Kanunu ile bu Kanununun Maliye Bakanligina verdigi yetkiye istinaden
yayimlanan Muhasebe Sistemi Uygulama Genel Tebligleri esaslarina gore yapilir.

Defterlerin Tasdiki

Dernekte, tutulmasi zorunlu olan defterler kullanmaya baslamadan 6nce il dernekler
midirliigiine veya notere tasdik ettirilir. Bu defterlerin kullanilmasina sayfalar1 bitene
kadar devam edilir ve defterlerin ara tasdiki yapilmaz. Ancak, bilango esasina gore tutulan
defterler ile form veya stirekli form yaprakl defterlerin, kullanilacag: yi1ldan 6nce gelen son
ayda, her yil yeniden tasdik ettirilmesi zorunludur.

Gelir Tablosu ve Bilan¢o Diizenlenmesi

isletme hesabi esasina gore kayit tutulmasi durumunda yil sonlarinda (31 Aralik)
(Dernekler Yonetmeligi EK-16’da belirtilen) “Isletme Hesabi Tablosu” diizenlenir. Bilango
esasina gore defter tutulmasi durumunda ise, yi1l sonlarinda (31 Aralik), Maliye
Bakanliginca yayimlanan Muhasebe Sistemi Uygulama Genel Tebliglerini esas alarak
bilango ve gelir tablosu diizenlenir.

Dernegin Gelir ve Gider Islemleri
Madde 35-Gelir ve gider belgeleri;

Dernek gelirleri, (Dernekler Yonetmeligi EK- 17°de 6rnegi bulunan) “Alind1 Belgesi” ile
tahsil edilir. Dernek gelirlerinin bankalar aracilig1 ile tahsili halinde banka tarafindan
diizenlenen dekont veya hesap 06zeti gibi belgeler alind1 belgesi yerine gecer. Dernek
giderleri ise fatura, perakende satis fisi, serbest meslek makbuzu gibi harcama belgeleri ile
yapilir. Ancak dernegin, Gelir Vergisi Kanunu'nun 94’iincti maddesi kapsaminda bulunan
odemeleri icin Vergi Usul Kanunu hiikiimlerine gére gider pusulasi, bu kapsamda da
bulunmayan 6demeleri i¢in (Dernekler Yonetmeligi EK-13’te 6rnegi bulunan) “Gider
Makbuzu” diizenlenir.

Dernek tarafindan kisi, kurum veya kuruluslara yapilacak bedelsiz mal ve hizmet teslimleri
(Dernekler Yonetmeligi EK-14’te 6rnegi bulunan) “Ayni Yardim Teslim Belgesi” ile yapilr.
Kisi, kurum veya kuruluslar tarafindan dernege yapilacak bedelsiz mal ve hizmet teslimleri
ise (Dernekler Yonetmeligi EK-15te 6rnegi bulunan) “Ayni Bagis Alindi1 Belgesi” ile kabul
edilir.

Alind1 Belgeleri

Dernek gelirlerinin tahsilinde kullanilacak “Alind1 Belgeleri” (Dernekler Yonetmeligi EK-
17’de gosterilen bicim ve ebatta) yonetim kurulu karariyla, matbaaya bastirilir. Alindi
belgelerinin bastirilmasi ve kontrolii, matbaadan teslim alinmasi, deftere kaydedilmesi, eski
ve yeni saymanlar arasinda devir teslimi ve alindi belgesi ile dernek adina gelir tahsil
edecek kisi veya kisiler tarafindan bu alind1 belgelerinin kullanimina ve toplanilan gelirlerin
teslimine iliskin hususlarda Dernekler Yonetmeliginin ilgili hiikiimlerine gore hareket
edilir.



Yetki Belgesi

Dernek adina gelir tahsil edecek Kkisi veya Kisiler, yetki siiresi de belirtilmek suretiyle,
yonetim kurulu karari ile tespit edilir. Gelir tahsil edecek kisilerin agik kimligi, imzasi ve
fotograflarini ihtiva eden (Dernekler Yonetmeligi EK- 19'da 6rnegi bulunan) “Yetki Belgesi”
dernek tarafindan ili¢ niisha olarak diizenlenerek, dernek yonetim kurulu baskaninca
onaylanir. Yetki belgelerinin birer sureti dernekler birimlerine verilir. Yetki belgesi ile ilgili
degisiklikler yonetim kurulu baskaninca, on bes giin icerisinde dernekler birimine bildirilir.
Dernek adina gelir tahsil edecek kisiler, ancak adlarina diizenlenen yetki belgelerinin bir
suretinin dernekler birimine verilmesinden itibaren gelir tahsil etmeye baslayabilirler.
Yetki belgesinin kullanimi, yenilenmesi, iadesi ve sair hususlarda Dernekler Yonetmeliginin
ilgili hiikiimlerine gore hareket edilir.

Gelir ve Gider Belgelerinin Saklama Siiresi;

Defterler hari¢ olmak tizere, dernek tarafindan kullanilan alindi belgeleri, harcama belgeleri
ve diger belgeler 6zel kanunlarda belirtilen stireler sakli kalmak tizere, kaydedildikleri
defterlerdeki say1 ve tarih diizenine uygun olarak 5 yil stireyle saklanir.

Beyanname Verilmesi

Madde 36-, Dernegin, bir 6nceki yila ait faaliyetleri ile gelir ve gider islemlerinin y1l sonu
itibariyla sonuglarina iliskin (Dernekler Yonetmeligi EK-21'de sunulan) “Dernek
Beyannamesi” dernek yonetim kurulu tarafindan doldurarak, her takvim yilinin ilk dért ay1
icinde dernek baskani tarafindan mahallin miilki idare amirligine verilir.

Bildirim Yiikiimliiliigia

Madde 37-Miilki amirlige yapilacak bildirimler;

Genel Kurul Sonug Bildirimi

Olagan veya olaganiistii genel kurul toplantilarini izleyen otuz giin icinde, yonetim ve
denetim kurullar ile diger organlara secilen asil ve yedek tiyeleri iceren (Dernekler
Yonetmeligi EK-3’te sunulan) “Genel Kurul Sonug¢ Bildirimi” ve ekleri yonetim kurulu
baskani tarafindan miilki idare amirligine bildirilir:

Genel kurul sonug bildirimine;

1-Divan baskani, baskan yardimcilari ve yazman tarafindan imzalanmis genel kurul toplanti
tutanagi 6rnegi,

2-Tuziik degisikligi yapilmissa, tiizligiin degisen maddelerinin yeni ve eski sekli ile dernek
tliziigiiniin son seklinin her sayfasi yonetim kurulunca imzalanmis 6rnegi. Eklenir.
Tasinmazlarin bildirilmesi

Dernegin edindigi tasinmazlar tapuya tescilinden itibaren otuz giin icinde (Dernekler
Yonetmeligi EK-26’da sunulan) “Tasinmaz Mal Bildirimini” doldurmak suretiyle miilki idare
amirligine bildirilir.

Yurtdisindan Yardim Alma Bildirimi

Dernek tarafindan, yurtdisindan yardim alinacak olmasi durumunda yardim almadan 6nce
(Dernekler Yonetmeligi EK-4’te belirtilen) “Yurtdisindan Yardim Alma Bildirimi” iki niisha
olarak doldurup miilki idare amirligine bildirimde bulunurlar.

Bildirim formuna, yurt disindan yardim alinmasi hususunda alinmis yonetim kurulu karari
ornegi, varsa bu konuda diizenlenen protokol, sozlesme ve benzeri belgeler ile yardimin



aktarildig1 hesaba iliskin dekont, ekstra ve benzeri belgenin bir 6rnegi de eklenir. Nakdi
yardimlarin bankalar araciligiyla alinmasi ve kullanilmadan 6nce bildirim sartinin yerine
getirilmesi zorunludur.

Kamu Kurum ve Kuruluslari ile Birlikte Yiiriitiilen Ortak Projelerle ilgili Bildirim

Dernegin gorev alanina iliskin konularda kamu kurum ve kuruluslari ile yiiriittiigii ortak
projelerle ilgili olarak yapilan protokol ve projenin 6érnegi (Dernekler Yonetmeligi EK- 23’de
gosterilen) “Proje Bildirimi"ne eklenerek, protokol tarihini izleyen bir ay icinde dernek
merkezinin bulundugu yerin valiligine verilir.

Degisikliklerin bildirilmesi

Dernegin yerlesim yerinde meydana gelen degisiklik (Dernekler Yonetmeligi EK-24'te
belirtilen) “Yerlesim Yeri Degisiklik Bildirimi”; genel kurul toplantis1 disinda dernek
organlarinda meydana gelen degisiklikler (Dernekler Yonetmeligi EK-25te belirtilen)
“Dernek Organlarindaki Degisiklik Bildirimi” doldurulmak suretiyle, degisikligi izleyen otuz
giin icinde miulki idare amirligine bildirilir.

Dernek tiiziiglinde yapilan degisik te tiizlik degisikliginin yapildig1 genel kurul toplantisini
izleyen otuz giin icinde, genel kurul sonug bildirimi ekinde miilki idare amirligine bildirilir.

Dernegin i¢c Denetimi

Madde 38-Dernekte genel kurul, yonetim kurulu veya denetim kurulu tarafindan i¢ denetim
yapilabilecegi gibi, bagimsiz denetim kuruluslarina da denetim yaptirilabilir. Genel kurul,
yonetim kurulu veya bagimsiz denetim kuruluslarinca denetim yapilmis olmasi, denetim
kurulunun ytkimliligiini ortadan kaldirmaz. Denetim kurulu tarafindan en geg yilda bir
defa dernegin denetimi gerceklestirilir.

Dernegin Bor¢clanma Usulleri

Madde 39-Dernek amacini gercgeklestirmek ve faaliyetlerini yiirtitebilmek icin ihtiyag
duyulmasi halinde yonetim kurulu karari ile bor¢glanma yapabilir. Bu bor¢lanma kredili mal
ve hizmet alimi1 konularinda olabilecegi gibi nakit olarak da yapilabilir. Ancak bu bor¢glanma,
dernegin gelir kaynaklar ile karsilanamayacak miktarlarda ve dernegi 6deme giigliigline
distrecek nitelikte yapilamaz.

Tiiziigiin Ne Sekilde Degistirilecegi
Madde 40-Tiziik degisikligi genel kurul karari ile yapilabilir.

Genel kurulda tiuziik degisikligi yapilabilmesi i¢in genel kurula katilma hakki bulunan
lyelerin 2/3 g¢ogunlugu aranir. Cogunlugun saglanamamasi sebebiyle toplantinin
ertelenmesi durumunda ikinci toplantida ¢ogunluk aranmaz. Ancak, bu toplantiya katilan
liye sayisi, yonetim ve denetim kurullari liye tam sayisinin iki katindan az olamaz.

Tuzik degisikligi icin gerekli olan karar cogunlugu toplantiya katilan tiyelerin oylarinin
2/3't’dur. Genel kurulda tiiziik degisikligi oylamasi agik olarak yapilir.

Dernegin Feshi ve Mal Varliginin Tasfiye Sekli
Madde 41-Dernek genel kurulu her zaman dernegin feshine karar verebilir.

Genel kurulda fesih konusunun gortsiilebilmesi i¢cin genel kurula katilma hakki bulunan
tyelerin 2/3 g¢ogunlugu aranir. Cogunlugun saglanamamasi sebebiyle toplantinin
ertelenmesi durumunda ikinci toplantida ¢ogunluk aranmaz. Ancak, bu toplantiya katilan
liye sayisi, yonetim ve denetim kurullari liye tam sayisinin iki katindan az olamaz.



Fesih kararinin alinabilmesi icin gerekli olan karar cogunlugu toplantiya katilan tiyelerin
oylarinin 2 /3’i’diir. Genel kurulda fesih karar1 oylamasi agik olarak yapilir.

Tasfiye islemleri

Genel kurulca fesih karar1 verildiginde, dernegin para, mal ve haklarinin tasfiyesi son
yonetim kurulu tiyelerinden olusan tasfiye kurulunca yapilir. Bu islemlere, feshe iliskin
genel kurul kararinin alindig1 veya kendiliginden sona erme halinin kesinlestigi tarihten
itibaren baslanir. Tasfiye sliresi i¢cinde biitiin islemlerde dernek adinda “Tasfiye Halinde

v

Yayla (Gola) Kiiltiir, Sanat ve Ekoloji Dernegi” ibaresi kullanilir.

Tasfiye kurulu, mevzuata uygun olarak dernegin para, mal ve haklarinin tasfiyesi
islemlerini bastan sonuna kadar tamamlamakla gorevli ve yetkilidir. Bu kurul, 6nce
dernegin hesaplarini inceler. inceleme esnasinda dernege ait defterler, alindi belgeleri,
harcama belgeleri, tapu ve banka kayitlar ile diger belgelerinin tespiti yapilarak varlik ve
yukiimlilikleri bir tutanaga baglanir. Tasfiye islemleri sirasinda dernegin alacaklilarina
cagrida bulunuyor ve varsa mallar1 paraya ¢evrilerek alacaklilara 6denir. Dernegin alacakl
olmasi durumunda alacaklar tahsil edilir. Alacaklarin tahsil edilmesi ve borglarin
odenmesinden sonra kalan tiim para, mal ve haklari, genel kurulda belirlenen kar amaci
gitmeyen ve bagiscil bir sivil toplum kurulusuna devredilir. Genel kurulda, devredilecek
yer belirtilmemisse yine kar amaci giitmeyen, bagiscil olan ve ayn1 zamanda siddet, teror,
irkeilik, cinsiyetcilik savunuculugu yapmayan bir sivil toplum kurulusuna devredilir.

Tasfiyeye iliskin tiim islemler tasfiye tutanaginda gosterilir ve tasfiye islemleri, miilki idare
amirliklerince hakli bir nedene dayanilarak verilen ek siireler hari¢ {i¢ ay icinde
tamamlanir. Dernegin para, mal ve haklarinin tasfiye ve intikal islemlerinin
tamamlanmasin1 miiteakip tasfiye kurulu tarafindan durumun yedi giin i¢cinde bir yazi ile
dernek merkezinin bulundugu yerin miilki idare amirligine bildirilmesi ve bu yaziya tasfiye
tutanaginin da eklenmesi zorunludur. Dernegin defter ve belgelerini tasfiye kurulu sifatiyla
son yonetim kurulu iiyeleri saklamakla gorevlidir. Bu gorev, bir yonetim kurulu tiyesine de
verilebilir. Bu defter ve belgelerin saklanma stiresi bes yildir.

Hiikiim Eksikligi
Madde 42-Bu tiiziikte belirtilmemis hususlarda Dernekler Kanunu, Tiirk Medeni Kanunu ve

bu Kanunlara atfen ¢ikarilmis olan Dernekler Yonetmeligi ve ilgili diger mevzuatin
dernekler hakkindaki hiikiimleri uygulanir.

2. Olaganiistii Genel Kurul Dénemi Yonetim Kurulu Listesi asagidaki gibidir:
Sevilay Refika Kadioglu

Reyhan Yildirim

Aycan Sesen

Birsen Canoglu

Hiiseyin Aksoylu

Madde 42-isbu tiiziik 42 (Kirk iki) maddeden ibarettir.



